
“De waardenoefening 

hielp me om richting te 

bepalen vanuit wat ik écht 

belangrijk vind” 

“Het is fijn om te 

merken dat meer 

mensen van mijn 

leeftijd met dezelfde 

vragen worstelen” 

“Deze leergang geeft me concrete 

handvatten om met mijn eigen ontwikkeling 

bezig te zijn” 

“Ik dacht altijd dat leiderschap iets was voor heel 

ervaren mensen.  Ik heb gemerkt dat de kracht van 

persoonlijk leiderschap eigenlijk heel dichtbij ligt” 

Young Servant-Leadership Academy 
 

“De interessante 

sprekers hebben mij 

geïnspireerd: Servant-

Leadership werkt!” 



“Je kunt alleen het beste van jezelf geven, als je het beste van jezelf kunt worden.” 

Young Servant-Leadership Academy 

Unieke 3-daagse leergang voor de vorming van young servant-leaders: 
 
• Werk aan je persoonlijke ontwikkeling 
• Ontvang praktische tools om je leiderschapskwaliteiten te ontwikkelen 
• Ontmoet inspirerende trainers, sprekers en ambassadeurs 
 
Doelgroep: Jonge mensen die zich willen voorbereiden op hun leidinggevende rol 
en jonge mensen die net begonnen zijn in hun leidinggevende rol 
 
De tweede Young Servant-Leadership Academy gaat in november van start. De drie 
modules vinden plaats op de volgende data: 

• Maandag 14 november 2011 
• Maandag 12 december 2011 
• Maandag 23 januari 2012 

 
Ben je geïnteresseerd in de Young Servant-Leadership Academy? Ga dan naar 

www.gcsl.eu en kijk onder Young Professionals of informeer naar de mogelijkheden 
via info@gcsl.eu.  

http://www.gcsl.eu/
mailto:info@gcsl.eu
mailto:info@gcsl.eu

